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รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 

บริษัท เจนก้องไกล จ ากัด (มหาชน) 
 

การประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น ประจ าปี 2569 ของบริษัท เจนก้องไกล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”)              

ประชุมเมื ่อวันที ่ 20 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. ณ ชั ้น 5 ห้อง THE MITR-TING ROOM อาคารสามย่าน          

มิตรทาวน์ ฮอลล์ ถนนพระราม 4 แขวงว ังใหม่ เขตปทุมว ัน กร ุงเทพมหานคร 10330  โดยมีนางว ิภา                     

พัฒนวณิชย์กุล ประธานกรรมการบริษัท ท าหน้าที่เป็นประธานที่ประชุม (“ประธาน”) 

นางสาวสุภาวดี มณีวรรณกุล ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ท าหน้าที ่เป็นพิธีกร

ผู้ด าเนินการประชุม ได้กล่าวแนะน ากรรมการที่เข้าร่วมประชุม ดังนี้ 

กรรมการที่อยู่ในห้องประชุม ได้แก่ 

1.) นางวิภา  พัฒนวณิชย์กุล  ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ 

2.) นางทิพวรรณ  ชยุติมันต์  กรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

3.) นายปกรณ์  เพ็ญภาคกุล  กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

4.) นายสันติพล  เจนวัฒนไพศาล  รองประธานกรรมการ / ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

5.) นายสุดวิณ  ปัญญาวงศ์ขันติ  กรรมการ / ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี 

6.) นางสาววัลภา  ปลาทอง   กรรมการ / ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ 

7.) นางสาวจุฑามาศ วิไลเลิศพงศ์พันธ์  กรรมการ / ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กรรมการที่ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ได้แก่ 

1.) นางสาวพราวเพชร ศรีไชยยันต์  กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

 ทั้งนี้ กรรมการบริษัทจ านวน 8 ท่านเข้าร่วมประชุม คิดเป็นสัดส่วนกรรมการที่เข้าร่วมประชุมเท่ากับ

ร้อยละ 100 ของกรรมการบริษัทท้ังคณะ 

 นางสาวสุภาวดี มณีวรรณกุล ได้แนะน าผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษาทางการเงิน และฝ่ายกฎหมายที่เขา้ร่วม

ประชุม ดังนี้ 

ผู้สอบบัญชีที่เข้าร่วมประชุม 

1.) นายกฤษณ์   ชัชวาลวงศ์  บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด 

2.) นางสาวศนิชา อัครกิตติลาภ  บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด 

3.) นางสาวพรรษกร เลิศสุดคนึง  บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด  
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ที่ปรึกษาทางการเงินที่เข้าร่วมประชุม 

1.) นางสาวนวลพรรณ วิวิธนาภรณ์  บริษัท แอสเซท โปร แมเนจเม้นท์ จ ากัด 

     พร้อมด้วยทีมงานจ านวน 2 ท่าน 

ฝ่ายกฎหมายที่เข้าร่วมประชุม 

1.) นางสาวธันยธรณ์ อินรัตน์   บริษัท เจนก้องไกล จ ากัด (มหาชน) 
 

 นางสาวสุภาวดี มณีวรรณกุล แจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษัทได้ก าหนดวันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิ  
เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เป็นวันที่ 9 มีนาคม 2569 (Record Date) โดยการประชุมในวันนี้มีจ านวนผู้ถือ
หุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย ผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองจ านวน 64 ราย และ 
โดยการมอบฉันทะจ านวน 14 ราย รวมทั้งสิ้น 78 ราย นับรวมจ านวนหุ้นได้ 236,912,337 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 
59.23 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมด 400,000,000 หุ้น ครบเป็นองค์ประชุมตามข้อบังคับของบริษัท
และตามที่กฎหมายก าหนด ซึ่งก าหนดให้ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นมาประชุม ไม่น้อยกว่า 
25 ราย หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผู้ถือหุ้นทั้งหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของ
จ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทจึงจะครบเป็นองค์ประชุม 
(บริษัทยังคงเปิดรับลงทะเบียนส าหรับผู้ถือหุ้นได้ตลอดเวลาจนกว่าการประชุมจะเสร็จสิ้น โดยผู้ถือหุ้นยังคงมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระที่ได้เข้าร่วมประชุมทันและยังไม่ได้มีการพิจารณาลงมติตั้งแต่วาระนั้นเป็นต้นไป) 

นางวิภา พัฒนวณิชย์กุล ประธานกรรมการบริษัท ท าหน้าที่เป็นประธานที่ประชุม (“ประธาน”)  
ได้กล่าวค าขอบคุณผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะทุกท่านที่เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 และ
กล่าวเปิดการประชุม และแจ้งให้ผู้ด าเนินการประชุมชี้แจงวิธีการออกเสียงลงคะแนน และวิธีการนับคะแนน 
ให้ที่ประชุมรับทราบ โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 

กติกา วิธีการออกเสียงลงคะแนน การนับคะแนน และวิธีการถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็น ดังนี้ 

วิธีการออกเสียงลงคะแนน มีแนวทางดังนี้ 

1.) การประชุมจะพิจารณาเรื่องตามล าดับระเบียบวาระท่ีระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม 
2.) ในการออกเสียงลงคะแนน ผู้ถือหุ้นจะมีคะแนนเสียงเท่ากับจ านวนหุ้นที่ตนถืออยู่ โดยให้นับ 1 หุ้นต่อ 1 เสียง 
3.) ประธานที่ประชุมจะเป็นผู้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ โดยจะมีการสอบถาม

ความเห็นจากท่ีประชุมว่าผู้ถือหุ้นท่านใด เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง โดยให้ผู้ถือหุ้นที่มาด้วยตนเอง

หรือผู้รับมอบฉันทะมีความเห็นเพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง (เว้นแต่เป็นการออกเสียงของ Custodian ที่ในหนังสือ

มอบฉันทะก าหนดให้แบ่งแยกคะแนนเสียงได้) 
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การนับคะแนนเสียงและแจ้งผลการนับคะแนน 

เจ้าหน้าที่จะนับคะแนนเสียงเฉพาะผู้ถือหุ้นที่ประสงค์ลงคะแนนเสียงไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียงในแต่

ละวาระที่ได้ท าเครื่องหมายไว้ในบัตรยืนยันการลงคะแนนที่บริษัทได้แจกให้เมื่อลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม  

โดยจะน าคะแนนเสียงไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียงดังกล่าวไปหักออกจากจ านวนเสียงทั้งหมดที่เข้าร่วมประชุม

ในวาระนั้น ส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่ลงคะแนนเห็นด้วยในวาระนั้นๆ 

 ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นแบบมอบฉันทะแบบ ข.และแบบ ค. ที่ได้ก าหนดการออกเสียงไว้ล่วงหน้าในแต่ละวาระ

นั้น บริษัทได้ด าเนินการบันทึกคะแนนเสียงไว้เรียบร้อยแล้ว 

เจ้าหน้าที่จะนับคะแนนเสียงแต่ละวาระ จากบัตรยืนยันการลงคะแนนที่ผู้ถือหุ้นที่มาด้วยตนเองหรือ

ผู้รับมอบฉันทะซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงได้ท าเครื่องหมายไว้และจะแจ้งผลการนับคะแนนให้ที่ประชุม

ทราบทุกวาระก่อนเสร็จสิ้นการประชุม 

กรณีท่ีถือเป็นบัตรเสีย มีดังนี้  

1. การลงคะแนนเสียงเกินกว่า 1 ประเภทความเห็น 

2. การแก้ไข ขีดฆ่าความเห็นโดยมิได้ลงนามก ากับ 

3. การขีดฆ่าบัตรทั้งบัตร 

4. บัตรลงคะแนนที่ช ารุดและอยู่ในสภาพที่ไม่สามารถอ่านผลได้ 

เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการนับคะแนนเสียงการประชุม และธรรมาภิบาลที่ดี ผู้ด าเนินการประชุม

ได้ขออาสาสมัครจากผู้เข้าร่วมประชุม ร่วมเป็นสักขีพยานในการนับคะแนน ทั้งนี้ นางสาวหทัยทิพย์ วงษ์บุตร 

ผู้ถือหุ้นรับมอบฉันทะ ได้แสดงความประสงค์จะร่วมเป็นสักขีพยานในการนับคะแนน 

วิธีการถามค าถามหรือแสดงความคิดเห็น 

ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะท่านใดมีความประสงค์จะสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในวาระใดๆ  

เมื่อประธานที่ประชุมเปิดโอกาสให้ในแต่ละวาระ ท่านสามารถยกมือขึ้นแสดงความประสงค์ เจ้าหน้าที่จะน า

ไมโครโฟนไปให้ท่าน ก่อนสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นใดๆ รบกวนท่านโปรดแจ้งชื่อ -สกุล และแจ้งว่าเป็น 

ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะเพ่ือประโยชน์ในการบันทึกรายงานการประชุมครั้งนี้ 

นโยบายการต่อต้านการคอร์รัปชัน 

บริษัทตระหนักว่าการคอร์รัปชันเป็นผลร้ายและเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจ  

ที่ส าคัญซึ่งเป็นการกระท าทางธุรกิจที่ไม่ถูกต้อง สร้างความไม่เป็นธรรมทางธุรกิจ ส่งผลเสียต่อชื่อเสียงของ

บริษัททางด้านจริยธรรมทางธุรกิจ ความสามารถในการแข่งขันของกิจการ และท าให้บริษัทไม่เป็นที่ยอมรับทั้ง

ภายในประเทศและต่างประเทศได้ รวมทั้งลดความเชื่อมั่นของผู้ถื อหุ้น ผู้ลงทุน และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย 
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บริษัทถือนโยบายการต่อต้านการคอร์รัปชันเป็นหลักการส าคัญในการด าเนินธุรกิจที่จะไม่สนับสนุนกิจการ 

กลุ่มบุคคล หรือบุคคลที่มีส่วนร่วมกับการแสวงหาผลประโยชน์อันไม่พึงได้รับไม่ว่าจะทางตรงหรือทางอ้อม 

จากการใช้อ านาจหน้าที่โดยมิชอบ โดยมีแนวทางชัดเจนที่จะร่วมมือและสนับสนุนกับภาครัฐและภาคเอกชน 

บริษัทจึงได้ก าหนดนโยบายการต่อต้านการคอร์รัปชันโดยใช้แนวทางของทางการ รวมทั้งของ “โครงการแนว

ร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต” เพื่อถือเป็นหลักปฏิบัติ โดยกรรมการ ผู้บริหาร และ

พนักงานทุกคนของบริษัท 

จากนั้น ประธานได้ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่างๆ ที่ได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม ดังนี้ 

วาระที่ 1   รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ซึ่งประชุมเม่ือวันที่ 10 เมษายน 2568 
 ประธานแจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษัทได้จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 
10 เมษายน 2568 โดยที่ประชุมดังกล่าวได้พิจารณาเรื่องต่างๆ ตามวาระที่ก าหนดไว้ในหนังสือเชิญประชุม  
โดยมีรายละเอียดปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 ซึ่งคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็นว่าได้มีการบันทึกไว้ถูกต้อง
และครบถ้วน จึงเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าว ซึ่งวาระนี้ต้อง
ได้รับการรับรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
และได้สอบถามว่าผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถามหรือข้อคิดเห็นใดๆ เกี่ยวกับวาระนี้หรือไม่ 

 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถามหรือข้อคิดเห็นใดๆ เกี่ยวกับวาระนี้ ประธานจึงขอให้ที่ประชุมพิจารณา
รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 ซึ่งประชุมเม่ือวันที่ 10 เมษายน 2568 

 มติ : ที ่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์รับรองรายงานการประชุมสามัญผู ้ถือหุ ้น ประจ าปี 2568 
ซึ่งประชุมเม่ือวันที่ 10 เมษายน 2568 ตามท่ีได้เสนอด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 

 

มีผู้ถือหุ้นที่ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย (Approve) 226,825,329 100.00 
ไม่เห็นด้วย (Disapprove) - - 
งดออกเสียง (Abstain) 10,086,500 (ไม่น ามาค านวณ) 
บัตรเสีย (Voided Ballot) - - 

 
หมายเหตุ ในวาระนี ้ มีผ ู ้ถ ือหุ ้นเข้าร่วมประชุมเพิ ่มขึ ้นจากเมื ่อตอนเริ ่มประชุม นับรวมจ านวนหุ้นได้ 
11,304,503 หุ้น 
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วาระท่ี 2   รับทราบผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 
 ประธานมอบหมายให้นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี (CFO) 
เป็นผู้รายงาน โดยแจ้งต่อที่ประชุม ดังนี้ 
ผลการด าเนินงานและฐานะการเงิน  

1. รายได้จากการด าเนินงาน  

บริษัทฯ มีรายได้รวมในปี 2568 จ านวน 549.5 ล้านบาท ปรับตัวลดลงเล็กน้อยประมาณ 10 ล้านบาท 

เมื่อเทียบกับปี 2567 สาเหตุหลักของการลดลงเกิดจากการทยอยรับรู้รายได้ตามอัตราส่วนของงานที่ท าเสร็จ 

(Percentage of Completion) ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของส่วนงาน CIPS และบางโรงการได้มีการ

ส่งมอบงานเรียบร้อยแล้วในระหว่างปี 2567 ประกอบกับผลประกอบการของบางโครงการที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้

ตามเป้าหมาย ทั้งนี้บริษัทได้มีการบริหารจัดการพอร์ตโครงการ โดยการไม่เสนอต่ออายุให้บริการสัญญาโครงการ

ของส่วนงาน PMS บางโครงการที่ไม่สร้างผลก าไรตามเกณฑ์ออก เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการท าก าไรในระยะยาว 

2. ก าไรสุทธิ  

บริษัทฯ มกี าไรสุทธิในปี 2568 จ านวน 83.2 ล้านบาท โดยหากพิจารณาเปรียบเทียบในปี 2567 ซึ่งมี

ก าไรสุทธิจ านวน 164.9 ล้านบาท พบว่าในปี 2567 มีการบันทึกก าไรจากการให้เช่าช่วงพื้นที่เชิงพาณิชย์ 

อาคารจอดรถ JPARK กาญจนสุข (โครงการโรงพยาบาลพระนั่งเกล้า) จ านวน 97.1 ล้านบาท เมื่อพิจารณา

ก าไรจากการด าเนินงานปกติ โดยหักรายการที่เกิดขึ้นเพียงครั้งเดียว (One-time Transaction) ออก เพื่อให้

สะท้อนความสามารถในการด าเนินธุรกิจที่แท้จริง พบว่าปี 2567 มีก าไรสุทธิจากการด าเนินงานปกติอยู่ที่

ประมาณ 67.8 ล้านบาท แสดงให้เห็นว่าปี 2568 บริษัทฯ สามารถท าก าไรสุทธิจากการด าเนนิงานปกติเติบโต

ขึ้นประมาณ 22.7% 

ประสิทธิภาพการท าก าไรแยกตามหน่วยธุรกิจ (EBT to Revenue by Segment) 
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ผลการด าเนินงานในแต่ละกลุ่มธุรกิจสะท้อนถึงการบริหารจัดการภายใต้สภาวะต้นทุนที่เปลี่ยนแปลงไป 

ดังนี้ 

ธุรกิจให้บริการที่จอดรถ (PS): มีอัตราส่วนก าไรก่อนภาษีต่อรายได้เฉลี่ยอยู่ที่ 10% ซึ่งเป็นไปตาม

เป้าหมายที่บริษัทวางไว้ เพ่ือรักษาเสถียรภาพของรายได้หลัก 

ธุรกิจรับจ้างบริหารจัดการพื้นที่จอดรถ (PMS): มีอัตราส่วนก าไรก่อนภาษีต่อรายได้เฉลี่ยที่ 13% 

ลดลงจากปีก่อนหน้า เนื่องจากได้รับผลกระทบจากปัจจัยภายนอกเรื่องการปรับเพิ่มขึ้นของอัตราค่าแรงขั้นต ่า 

ซึ่งเป็นต้นทุนทางตรงหลักของกลุ่มธุรกิจนี้ 

ธุรกิจให้ค าปรึกษาและรับติดตั้งระบบ (CIPS): ยังคงเป็นกลุ่มธุรกิจที่มีความสามารถในการท าก าไร

ระดับสูง โดยมีค่าเฉลี่ยอัตราส่วนก าไรก่อนภาษีต่อรายได้เฉลี่ยในอดีตอยู่ที่กว่า 40% ทั้งนี้ บริษัทฯ ตั้งเป้า

รักษาระดับอัตราส่วนขั้นต ่าไม่น้อยกว่า 30% โดยมีแผนยกระดับประสิทธิภาพการด าเนินงานเพื ่อมุ่งสู่

เป้าหมายที่ 50% ในอนาคต 

ฐานะการเงินของบริษัท ณ 31 ธันวาคม 2568 (แสดงตัวเลขในวงเงล็บส าหรับปี 2568/2567) 
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จากวิเคราะห์ข้อมูลโครงสร้างสินทรัพย์ มีดังนี้ 

1. สินทรัพย์สิทธิการใช้ (Rights of use) (มูลค่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 เท่ากับ 352.2 ล้านบาท): 

เป็นสัดส่วนที่ใหญ่ที่สุดใน มูลค่าสินทรัพย์รวม ซึ่งสอดคล้องกับลักษณะธุรกิจที่มีการเช่าพื้นที่เพื่อมา

บริหารจัดการหรือให้เช่าช่วง 

2. ที่ดิน และอุปกรณ ์(Plant and equipment) (มูลค่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 เท่ากับ 329.9 ล้านบาท): 

มีมูลค่าสูงเป็นอันดับสอง สะท้อนถึงการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐาน อาคารจอดรถ และระบบควบคุมที่จอด

รถ สอดคล้องกับการขยายตัวของโครงการก่อสร้างที่บริษัทลงทุน 

3. ลูกหนี้ตามสัญญาเช่าช่วง (Sub-lease receivable) (มูลค่า ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 เท่ากับ 161.4 

ล้านบาท): สะท้อนถึงมูลค่าเงินที่จะได้รับจากการให้เช่าช่วงพ้ืนที่เชิงพาณิชย์ตลอดอายุสัญญา 

 ประธานได้สอบถามว่าผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถามหรือข้อคิดเห็นใดๆ เกี่ยวกับวาระนี้หรือไม่ 

นางสาวบุษกร งามพสุชาดล (ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง) ได้สอบถามประเด็นดังนี้ 

ข้อ 1. ผู้บริหารมีการบริหารจัดการความเสี่ยงจากสถานการณ์วิกฤตสงครามในตะวันออกกลางที่

เกิดข้ึนในขณะนี้ อย่างไร 

นายสันติพล เจนวัฒนไพศาล รองประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที ่บริหาร ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

การบริหารความเสี่ยงในช่วงสถานการณ์วิกฤตสงครามในตะวันออกกลาง บริษัทแบ่งการพิจารณา

ออกเป็น 2 ประเด็นหลัก ดังนี้ 

1) ผลกระทบด้านรายได้ จากราคาน ้ามันที่ปรับตัวสูงขึ้น ราคาน ้ามันที่เพ่ิมสูงขึ้นส่งผลให้ประชาชนลด

การใช้รถยนต์ส่วนตัวในการเดินทาง ซึ่งกระทบต่อรายได้ของบริษัท อันเป็นปัจจัยภายนอกที่ไม่

สามารถหลีกเลี่ยงได้ อย่างไรก็ตาม บริษัทได้ด าเนินการควบคุมต้นทุนและค่าใช้จ่าย โดยอาศัย

แนวทางและประสบการณ์จากช่วงสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส COVID-19 ซึ่งบริษัท

สามารถบริหารจัดการสถานการณ์ดังกล่าวมาได้ ทั้งนี้หากพิจารณาถึงรายได้ของบริษัทในระยะสั้น 

ในช่วงเดือนมีนาคม 2569 ที่ผ่านมา รายได้เติบโตเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันของปีก่อน 

จึงยังไม่มีประเด็นที่น่ากังวลในด้านรายได้ 

2) ความเสี่ยงด้านต้นทุน จากวัสดุก่อสร้างขาดแคลนและลักษณะโครงการแบบ Project Base บริษัท

มีโครงการลักษณะ Project Base เช่น โครงการ CIPS ซึ่งอาจได้รับผลกระทบจากภาวะวัสดุก่อสรา้ง

ขาดแคลนและต้นทุนที่ผันผวน อย่างไรก็ตาม บริษัทมีงานในมือ (Backlog) ในระดับที่เหมาะสม 
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ประกอบกับมีการพัฒนาเทคโนโลยีระบบบริหารลานจอดรถอย่างต่อเนื่อง ท าให้ยังคงมีความได้เปรียบ

ทางการแข่งขันในตลาดปัจจุบัน บริษัทได้รับความสนใจจากลูกค้าหลายโครงการ ซึ่งช่วยสนับสนุน

รายได้และสามารถชดเชยความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นได้ในบางส่วน นอกจากนี้ บริษัทได้ด าเนินการบริหาร

จัดการความเสี่ยงด้านต้นทุน โดยการส ารองวัสดุก่อสร้างล่วงหน้า (Stock) ในช่วงที่ยังสามารถจัดซื้อ

ได้ในราคาต้นทุนเดิมเพ่ือป้องกันผลกระทบจากความผันผวนของราคาในอนาคต 

ข้อ 2. ตามที่ผู้บริหารรายงาน ผลการด าเนินงานของบริษัท โครงการที่ขาดทุน (ผลประกอบการของ

บางโครงการที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ตามเป้าหมาย) นั้นเป็นการขาดทุนในลักษณะใด 

นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี  ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

ลักษณะการขาดทุนของโครงการเกิดจากต้นทุนด้านบุคลากรเป็นหลัก โดยเฉพาะโครงการที่บริหาร

จัดการภายใต้ระบบธุรกิจรับจ้างบริหารจัดการพื้นที่จอดรถ (PMS) เช่น โครงการ One Bangkok ศูนย์การ

ประชุมแห่งชาติสิริกิติ์  และ The PARQ ซึ ่งมีความจ าเป็นต้องใช้บุคลากรจ านวนมากในการด าเนินงาน 

นอกจากนี้ ยังมีอัตราการเปลี่ยนถ่ายบุคลากรในระดับสูง อันเนื่องมาจากสภาพแวดล้อมของพื้นที่ปฏิบัติงาน 

ส่งผลให้ต้นทุนการบริหารจัดการเพิ่มขึ้น ประกอบกับเงื่อนไขของผู้ว่าจ้างที่ไม่เอื้อต่อการท าก าไรของบริษัท  

ด้วยเหตุนี้ บริษัทจึงพิจารณายุติการด าเนินโครงการดังกล่าว เพื่อจ ากัดความเสี่ยงและลดผลกระทบต่อ  

ผลประกอบการโดยรวม  

ข้อ 3. ตามท่ีผู้บริหารได้รายงานผลการด าเนินงานของบริษัท ปี 2568 ในส่วนของ Segment ระหว่าง 

Revenue by Segment และ Earnings before tax by Segment ยังดูขัดแย้งกัน ในส่วนที่ทางผู้บริหาร 

แจ้งว่า รายไดจ้ะเติบโตขึ้น ดูเหมือนจะไม่เติบโตหรือไม่ 

นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี  ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

 ผลการด าเนินงานประจ าปี 2568 ในส่วนของ Segment ระหว่าง Revenue by Segment และ 

Earnings before tax by Segment ดูมีความไม่สอดคล้องกัน รวมถึงข้อสังเกตว่า รายได้อาจไม่ได้เติบโต

ตามที่คาดนั้น บริษัทขอชี้แจงว่า การที่ก าไรก่อนภาษี (Earnings Before Tax) ในส่วนของ Segment ลดลง

จากประมาณ 43 ล้านบาท เหลือ 36 ล้านบาท มีสาเหตุหลักจากการที่รายได้ยังอยู่ในช่วงเริ่มต้น โดยในช่วงปี

ก่อน บริษัทได้มีการเปิดให้บริการอาคารจอดรถ JPARK กาญจนสุข ซึ่งต้นทุนที่เกี่ยวข้อง เช่น ค่าเสื่อมราคา

และค่าใช้จ่ายด าเนินงาน จะถูกบันทึกเต็มจ านวนตั้งแต่ เริ ่มเปิดด าเนินการ (รับรู้ทันที) ขณะที่รายได้จาก

ค่าบริการจอดรถจะค่อย ๆ เพิ่มขึ้นตามอัตราการใช้บริการของลูกค้าในระยะเวลา ดังนั้นตามปกติแล้ว ในช่วง
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เริ่มต้นของโครงการส่วนใหญ่จะเกิดสภาวะก าไรในส่วนของ Segment ลดลง แต่ในช่วงเวลาถัดๆ ไปรายได้จะมี

แนวโน้มเติบโตตามปริมาณผู้ใช้บริการเพิ่มขึ้นจนเข้าสู่จุดที่รับรู้รายได้และผลก าไรเต็มปีของโครงการนั้นๆ 

ข้อ 4. ตามที่ผู้บริหารได้รายงานเรื่องโครงการในอนาคต อยากทราบว่าโครงการดังกล่าวนั้นจะมา

เกิดข้ึนในรูปแบบใด และสามารถแยกประเภทได้หรือไม่ 

นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี  ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

 ส าหรับโครงการในอนาคต บริษัทไม่สามารถแยกรายละเอียดเป็นรายประเภทได้ เนื่องจาก มีจ านวน

โครงการที่มากและมีความหลากหลายของโครงการเข้ามาให้ฝ่ายบริหารพิจารณาตัดสินใจในการเลือกลงทุน 

เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทและผู้ถือหุ้น อย่างไรก็ตาม โดยภาพรวมของโครงการส่วนใหญ่ยังคงเป็น

งานในกลุ ่มธ ุรก ิจให ้บร ิการที ่จอดรถ (PS) ซึ ่งสอดคล้องกับที่ผู้บร ิหารได ้ช ี ้แจงไปเมื ่อก ่อนหน้านี้ 

ซึ ่งเป็นธุรกิจหลัก และเป็นความเชี ่ยวชาญของบริษัท ที ่บริษัทมีความพร้อมและความได้เปรียบในการ

ด าเนินงาน  

ข้อ 5. การที่บริษัทมีการลงทุนในหนึ่งโครงการนั้นมี investment period นานเท่าใดจึงจะก่อให้เกิด

รายได ้

นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี  ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

 จากข้อมูลในอดีตโครการที่ด าเนินต้องด าเนินการก่อสร้าง ยกตัวอย่าง เช่น อาคารจอดรถ JPARK      

กาญจนสุข ใช้ระยะเวลาก่อสร้าง 2 ปี การเติบโตของรายได้คาดว่าใช้เวลาประมาณ 6 – 8 เดือน ทั ้งนี้

ระยะเวลาการเติบโตของรายได้ขึ้นอยู่กับพ้ืนที่ทีบ่ริษัทเข้าไปบริหาร  

ข้อ 6. จากข้อมูลจ านวนพนักงาน บริษัทมีพนักงานประมาณ 722 คน และมีรายได้รวมประมาณ 500 

ล้านบาทต่อปี ซึ่งคิดเป็นรายได้เฉลี่ยต่อพนักงานประมาณ 7 แสนบาทต่อปี บริษัทมองว่าตัวเลขดังกล่าวอยู่ใน

ระดับท่ีเหมาะสมส าหรับธุรกิจในกลุ่ม Service Sector หรือไม ่

นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี  ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

 การค านวณรายได้เฉลี ่ยต่อพนักงานตามที่ค านวณ อาจไม่สามารถน ามาใช้ได้โดยตรง เนื่องจาก

โครงสร้างพนักงานของบริษัทมีลักษณะเฉพาะ โดยจากจ านวนพนักงานทั้งหมด 722 คน จะประกอบด้วย

พน ักงานรายว ันประมาณ 500 -600 คน ในขณะท ี ่พน ักงานประจ  าม ีประมาณ 100 คน ด ังนั้น 
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การพิจารณาประสิทธิภาพหรือรายได้ต่อพนักงาน จ าเป็นต้องแยกพิจารณาตามลักษณะของกลุ่มพนักงาน 

เพ่ือให้สะท้อนภาพการด าเนินงานที่แท้จริงของธุรกิจได้อย่างเหมาะสม 

ข้อ 7. โครงการประเภทธุรกิจให้บริการที่จอดรถ (PS) ของบริษัท โดยทั่วไปมีระยะเวลาในการท า

สัญญากี่ปี และมีระยะเวลาคืนทุน (Payback Period) ประมาณก่ีปี 

นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี  ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

ระยะเวลาในการท าสัญญาของโครงการประเภทธุรกิจให้บริการที่จอดรถ (PS) ขึ้นอยู่กับเงื ่อนไข 

ที่ตกลงร่วมกันระหว่างบริษัทและลูกค้าในแต่ละโครงการ จึงไม่สามารถก าหนดเป็นระยะเวลาที่แน่นอนได้  

ในส่วนของระยะเวลาคืนทุน (Payback Period) จะมีความแตกต่างกันไปตามลักษณะของโครงการ ขนาดการ

ลงทุน และเงื่อนไขของสัญญา โดยโครงการส่วนใหญ่มีลักษณะเป็นการลงทุนระยะสั้น จึงมีแนวโน้มสามารถคืน

ทุนได้ในระยะเวลาที่ค่อนข้างรวดเร็ว 

ข้อ 8. รูปแบบธุรกิจ (Business Model) ของบริษัทถือว่าเป็นธุรกิจค่อนข้างใหม่ในประเทศไทย 

อย่างไรก็ตาม อัตราการเติบโตของบริษัทยังไม่สูงเมื่อเทียบเท่ากับธุรกิจใหม่ในบางอุตสาหกรรม จึงขอสอบถามว่า

มีสาเหตมุาจากปัจจัยใด 

นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี  ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

บริษัทได้พัฒนาและบริหารจัดการระบบให้เป็นธุรกิจที่มีมาตรฐานและรูปแบบที่ชัดเจน จากเดิมที่

กระจัดกระจายอยู่ในรูปแบบผู้ประกอบการรายย่อย ในส่วนของการเติบโตแบบก้าวกระโดดนั้นยังมีข้อจ ากัด

จากพฤติกรรมของผู้ใช้งาน โดยเฉพาะการที่ผู้ใช้งานจ านวนมากยังคงนิยมใช้พื้นที่จอดรถที่ไม่เสียค่าบริการ 

แม้ว่าพื้นท่ีจอดรถท่ีมีการบริหารจัดการจะมีความสะดวกและมีระบบรองรับที่ดีกว่า นอกจากนี้ ในบางรูปแบบ

การลงทุน เช่น การก่อสร้างอาคารจอดรถ ยังต้องใช้ระยะเวลาในการพัฒนาโครงการและสร้างรายได้ ส่งผลให้

การเติบโตเป็นไปอย่างค่อยเป็นค่อยไป อย่างไรก็ตาม หากในอนาคตสภาพแวดล้อมและพฤติกรรมผู้ ใช้งาน

เปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่เอื้อต่อการใช้บริการมากขึ้น บริษัทมีศักยภาพที่จะเติบโตได้ในอัตราที่สูงขึ้น ทั้งนี้ 

คู่แข่งในตลาดส่วนใหญ่ยังเป็นผู้ประกอบการรายย่อยในแต่ละพ้ืนที่ ซึ่งยังไม่มีศักยภาพในการพัฒนาเป็นระบบ

ธุรกิจในระดับเดียวกับบริษัท 
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นายสันติพล เจนวัฒนไพศาล รองประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ได้ชี ้แจงข้อซักถาม

ดังกล่าวเพ่ิมเติม ดังนี้  

บริษัทเป็นธุรกิจที่มุ่งเน้นการเติบโตในระยะยาว โดยตามกลยุทธ์ที่วางไว้ คาดว่าในช่วง 3 ปีข้างหน้า 

จะเห็นการเติบโตของบริษัทท่ีชัดเจนมากยิ่งข้ึน 

ข้อ 9. โอกาสทางธุรกิจ (Opportunity) ที่บริษัทด าเนินการอยู่ในปัจจุบัน มีผู้ประกอบการรายอื่นเข้า

มาแข่งขันในตลาดเดียวกันหรือไม่ 

นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี  ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

ปัจจุบันมีผู้ประกอบการรายอื่นเข้ามาในตลาดเช่นกัน อย่างไรก็ตาม บริษัทเห็นว่ายังไม่มีผู้แข่งขันราย

ใดที่มีศักยภาพในการพัฒนาและด าเนินธุรกิจได้ในระดับเดียวกับบริษัท เนื่องจากบริษัทมีความได้เปรียบ  

ในด้านการครอบคลุมพ้ืนที่และประสบการณ์ในการด าเนินงาน  

นางสาวเกศสิรี ปั้นธุระ (ผูร้ับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย) ได้ให้ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

ต้นทุนบุคลากรเป็นปัจจัยส าคัญที่ส่งผลต่อการด าเนินงานของบริษัท โดยมองว่าประเด็นดังกล่าวไม่

ควรพิจารณาเพียงในมุมของการลดหรือยกเลิกบางส่วนของธุรกิจเท่านั้น เนื่องจากอาจกระทบต่อโอกาสในการ

สร้างรายได้ในบาง Segment จึงอยากให้บริษัทพิจารณาแนวทางบริหารจัดการด้านทรัพยากรบุคคลเพิ่มเติม 

ทั้งในส่วนของ Human Resource Management : HRM และ Human Resource Development : HRD 

เพื่อควบคุมต้นทุนและเพิ่มประสิทธิภาพการท างานควบคู่กันไป รวมถึงอาจพิจารณาการน าเทคโนโลยีหรือ

ระบบอัตโนมัติเข้ามาช่วยลดภาระด้านบุคลากร นอกจากนี้ มีความเห็นว่าภาพรวมของบริษัทที่ผ่านมามีความ

ทันสมัย การน าเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ จึงเห็นว่าควรมีการหารือแนวทางส าหรับประเด็นดังกล่าวนี้

ภายในบริษัทเพ่ิมเติม 

นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี  ได้ชี้แจงข้อเสนอแนะ

ดังกล่าว ดังนี้ 

การยกเลิกโครงการที่ผ่านมา มีสาเหตุหลักจากประเด็นต้นทุนด้านบุคลากร ซึ่งเป็นปัญหาที่บริษัท

เผชิญมาอย่างต่อเนื่องตั้งแต่เริ่มด าเนินธุรกิจ โดยมีทั้งปัจจัยที่สามารถควบคุมได้และไม่สามารถควบคุมได้ 

บริษัทไม่ได้ละเลยหรือหลีกเลี่ยงประเด็นดังกล่าว และในฐานะผู้ประกอบการ บริษัทได้ปฏิบัติตามกฎหมาย

และมาตรการของภาครัฐอย่างเคร่งครัดมาโดยตลอด ในส่วนของการพัฒนา บริษัทได้ด าเนินโครงการด้าน

นวัตกรรมอย่างต่อเนื่อง เพื่อมุ่งสู่รูปแบบการให้บริการแบบอัตโนมัติ (Unmanned) อย่างไรก็ตาม ในทาง
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ปฏิบัติยังไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุกพื้นที่ เนื่องจากข้อจ ากัดด้านบริบทของแต่ละพื้นที่ รวมถึงพฤติกรรม

ของผู้ใช้งานบางกลุ่มที่ยังมีความต้องการที่จะรับบริการโดยพนักงาน ส่งผลให้มีความจ าเป็นต้องมีบุคลากรที่

ให้บริการควบคู่กันไป ส าหรับโครงการที่ได้ยกเลิกไป บริษัทได้พยายามด าเนินการแก้ไขในหลายแนวทางแล้ว 

ทั้งในด้านการบริหารจัดการบุคลากร อย่างไรก็ดี ในบางกรณีการเปลี่ยนแปลงบุคลากรเป็นไปตามเงื่อนไขของ  

ผู้ว่าจ้างหรือคู่ค้า ซึ่งส่งผลให้เกิดต้นทุนเพิ่มเติมจากการบริหารจัดการและการทดแทนก าลังคน โดยต้นทุน

ดังกล่าวไม่สามารถเรียกคืนได้ แต่จ าเป็นต้องบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายตามหลักบัญชี ในระยะต่อไป บริษัทมี

แผนพัฒนาแพลตฟอร์มและส่งเสริมการใช้งานเทคโนโลยี เพื่อปรับลดบุคลากรลงอย่างต่อเนื่อง รวมถึงการ

ส่งเสริมให้ผู ้ใช้บริการมีความคุ้นเคยกับระบบอัตโนมัติมากยิ่งขึ้น อย่างไรก็ตาม การด าเนินงานในรูปแบบ 

Unmanned อาจยังไม่สามารถเกิดข้ึนได้เต็มรูปแบบในทุกพ้ืนที่ในปัจจุบัน 

นางสาวเกศสิรี ปั้นธุระ (ผูร้ับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย) ได้สอบถามประเด็น ดังนี้ 

ข้อ 1. ผลการด าเนินงานในส่วนของค่าอัตราส่วนทางการเงิน ในส่วนของปี 2566, 2567 และ 2568 

เมื่อดูภาพรวมแล้วบริษัทเหมือนก าลังถอยหลัง ซึ่งในปี 2566 มี return on asset ทรัพย์สินที่ลงทุนไปมี

ผลตอบแทนกลับมากี่เปอร์เซ็น ในส่วนของปี 2566 บริษัทมี ROA อยู่ที่ 11% แต่กลับกันในปี 2568 บริษัทมี 

ROA อยู่ที ่ 7% และ ROA ในปี 2567 อยู่ที ่ 17% ซึ่งยังไม่เห็นการเติบโตที่ชัดเจน และหลายๆ บริษัทคง

ประสบปัญหาเช่นเดียวกัน จึงอยากทราบว่าทางผู้บริหารจะแก้ปัญหานี้อย่างไร 

นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี  ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

ตามท่ีบริษัทได้อธิบายไปตามตัวเลขที่ปรากฏนั้น เป็นผลจากกลไกทางบัญชี โดยบริษัทมีความคืบหน้า

ของโครงการอย่างต่อเนื่อง โดย 2 โครงการขนาดใหญ่ในช่วงปี 67 และปี 68 มูลค่ารวมประมาณ 1,000 ล้าน

บาท เป็นขนาดการลงทุนที่สูงกว่าที่ผ่านมา มูลค่าดังกล่าวถูกบันทึกเป็นสินทรัพย์ (Asset) ท าให้ตัวส่วนของ

การค านวณอัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ (ROA) เพ่ิมข้ึน ขณะที่รายได้จากโครงการยังไม่สามารถรับรู้ได้เต็มที่

รวมถึง 1 โครงการยังอยู่ในช่วงการก่อสร้าง ส่งผลให้รายได้และก าไรยังอยู่ในระดับต ่า ดังนั้น เมื่อรายได้        

(ตัวเศษ) ยังน้อย แต่สินทรัพย์รวม (ตัวส่วน) มีมูลค่ าสูงขึ ้น ค่า ROA จึงลดลงตามกลไก อย่างไรก็ตาม 

เมื่อโครงการแล้วเสร็จและสามารถสร้างรายได้ตามปกติ รายได้และก าไรจะเพิ่มขึ้น ขณะเดียวกันมูลค่า

สินทรัพย์จะทยอยลดลงตามค่าเสื่อมราคา ส่งผลให้อัตราส่วนทางการเงินมีแนวโน้มปรับตัวดีขึ้น ในส่วนของ

ความกังวล ผู้บริหารมีการติดตามและให้ความส าคัญกับเรื่องนี้อย่างใกล้ชิด โดยยืนยันว่าปัจจุบันบริษัทไม่มี

สินทรัพย์ที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ (Idle Assets) จึงขอให้ผู้ถือหุ้นมั่นใจในทิศทางการเติบโตของธุรกิจในระยะต่อไป 
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ข้อ 2. ในปี 2569 บริษัทคาดว่าจะรับรู้รายได้จากโครงการจ านวน 4 โครงการ และมีแผนด าเนิน

โครงการเพิ่มเติมอีก 6 โครงการ รวมเป็น 10 โครงการที่จะรับรู้รายได้ในปี 2569 ใช่หรือไม่ 

นายสันติพล เจนวัฒนไพศาล รองประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที ่บริหาร ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

ส าหรับ 4 โครงการแรก เป็นโครงการที่บริษัทได้รับงานในปี 2568 และเริ่มทยอยรับรู้รายได้ในปี 

2569 โดยเริ่มรับรู้รายได้ จ านวน 1 โครงการในเดือนมกราคม 2569 จ านวน 2 โครงการในเดือนกุมภาพันธ์ 

2569 และจ านวน 1 โครงการในเดือนพฤษภาคม 2569 ซึ่งปัจจุบันได้เริ่มด าเนินการแล้ว และส าหรับอีก 

6 โครงการ เป็นโครงการในอนาคตที่คาดว่าจะทยอยได้รับงานในช่วงไตรมาส 2 – 4 ของปี 2569 โดยการรับรู้

รายได้จะไม่เกิดขึ้นเต็มปี ทั้งนี้ แต่ละโครงการจะมีช่วงเวลาการรับรู้รายได้ที่แตกต่างกัน บางโครงการอาจรับรู้

รายได้เพียง 1 ไตรมาส ขณะที่บางโครงการอาจรับรู้ได้ 2 ไตรมาส 

นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี  ได้ชี้แจงข้อซักถาม

ดังกล่าวเพ่ิมเติม ดังนี้ 

การรับรู้รายได้ของแต่ละโครงการขึ้นอยู่กับลักษณะและความพร้อมของโครงการ หากเป็นโครงการ  

ที่มีความซับซ้อน อาจต้องใช้เวลาในการเตรียมความพร้อมก่อน จึงอาจท าให้การรับรู้รายได้ล่าช้าออกไป ดังนั้น 

ส าหรับ 6 โครงการดังกล่าว อาจยังไม่สามารถรับรู้รายได้ได้ทันทีในทุกโครงการ แต่ถือเป็นการเริ่มต้นของการ

ได้งาน ซึ่งจะส่งผลต่อการสร้างรายได้ในระยะถัดไป 

ข้อ 3. หากพิจารณารายได้เฉพาะ 4 โครงการดังกล่าว บริษัทคาดว่าอัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ 

(ROA) จะมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนหรือไม่ 

นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี  ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

ในปีถัดไป ROA มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน 
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ข้อ 4. ส าหรับ 6 โครงการที่มีแผนลงทุนในปี 2569 ซึ่งคาดว่าจะใช้ระยะเวลาด าเนินการประมาณ 2 ปี 

จะส่งผลให้บริษัทมีสินทรัพย์เพิ่มขึ้นจากการลงทุนเพิ่มเติม ดังนั้น เมื่อพิจารณาหักลบกับรายได้และก าไรที่

เกิดข้ึนแล้ว อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์ (ROA) ณ สิ้นปี 2569 มีแนวโน้มจะปรับลดลงอีกหรือไม่ 

นายสันติพล เจนวัฒนไพศาล รองประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที ่บริหาร ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

ส าหรับ 6 โครงการที ่มีแผนลงทุนในปี 2569 นั้น ไม่ใช่การลงทุนขนาดใหญ่ในลักษณะเดียวกับ

โครงการอาคารจอดรถ G JPARK ศูนย์การแพทย์กาญจนาภิเษก โดยลักษณะของโครงการส่วนใหญ่เป็นการ

ลงทุนระยะสั้น ทั้งนี้ จากตัวอย่าง 4 โครงการที่ได้รับมาเป็นโครงการที่ใช้ระยะเวลาในการติดตั้งระบบประมาณ 

3 เดือน และสามารถเริ่มด าเนินงาน (Operate) และรับรู้รายได้ได้ทันที ซ่ึงโครงการทั้ง 10 โครงการมีลักษณะ

เป็นงานประเภทธุรกิจให้บริการที่จอดรถ (PS) เช่น โครงการลานจอดรถสนามบินนครศรีธรรมราช โครงการ

ลานจอดรถลานคนเมือง ซึ่งเป็นโครงการที่ใช้เงินลงทุนไม่สูง ใช้ระยะเวลาด าเนินการสั้น และสามารถสร้าง

รายได้ได้ค่อนข้างรวดเร็ว 

ข้อ 5. งบการเง ินในส่วนที ่ 3 ของแบบ 56-1 one report ผ ู ้สอบบัญชีได้ระบุเร ื ่องส  าคัญ 

ในการตรวจสอบ (Key Audit Matter) เกี่ยวกับการรับรู้รายได้จากสัญญางานให้ค าปรึกษาและรับติดตั้ง 

ระบบบริหารจัดการพ้ืนที่จอดรถ (CIPS) ขอให้ผู้บริหารหรือผู้สอบบัญชีชี้แจงเพิ่มเติมว่า เหตุใดประเด็นดังกล่าว

จึงถูกระบุเป็นเรื่องส าคัญในการตรวจสอบ และมีความส าคัญอย่างไรต่อการจัดท างบการเงินของบริษัท 

นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี  ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

งบการเงินที่ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชี บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด จะต้องมี

การระบุ “เรื่องส าคัญในการตรวจสอบ” (Key Audit Matters: KAM) ซึ่งเป็นประเด็นที่ผู้สอบบัญชีพิจารณา

แล้วว่ามีความส าคัญหรือมีความซับซ้อนในการตรวจสอบเป็นพิเศษ ในกรณีดังกล่าว เรื่องการรับรู้รายได้จาก

โครงการ ถูกพิจารณาเป็น KAM เนื่องจากมีการใช้ดุลยพินิจของฝ่ายบริหารและสมมติฐาน (Management 

Assumptions) ค่อนข้างมาก ซึ่งโดยปกติแล้ว เรื่องที่เกี่ยวข้องกับการใช้ดุลยพินิจของฝ่ายบริหาร มักจะถูก

คัดเลือกเป็นประเด็นส าคัญในการตรวจสอบ อย่างไรก็ตาม บริษัทได้จัดเตรียมข้อมูลและหลักฐานประกอบ

อย่างครบถ้วน เพ่ือสนับสนุนการใช้ดุลยพินิจดังกล่าว โดยผู้สอบบัญชีได้ด าเนินการตรวจสอบและพิจารณาแล้ว

เห็นว่าอยู่ในระดับที่เหมาะสมและสามารถยอมรับได้ทั้งนี้ การที่ผู้สอบบัญชีเลือกประเด็นดังกล่าวเป็น KAM 

และน ามาเปิดเผยในรายงาน ถือเป็นแนวปฏิบัติปกติของการจัดท ารายงานผู้สอบบัญชี เพื่อให้ผู้ใช้งบการเงิน

รับทราบถึงประเด็นส าคัญทีผู่้สอบบัญชีได้ให้ความสนใจเป็นพิเศษในการตรวจสอบ 
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ข้อ 6. เข้าใจว่าการระบุเรื ่องส าคัญในการตรวจสอบ (Key Audit Matters: KAM) เป็นไปตาม

มาตรฐาน อย่างไรก็ตาม เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมีความเข้าใจที่ชัดเจนมากยิ่งขึ้น เนื่องจากที่ผ่านมา มีหลายบริษัท  

จดทะเบียนที่ประสบประเด็นเกี่ยวกับการแสดงงบการเงิน จึงขอให้ผู้สอบบัญชีอธิบายเพิ่มเติมในประเด็นการ

รับรู้รายได้จากสัญญา ซึ่งได้ถูกระบุไว้ในรายงานดังกล่าว ว่ามีประเด็นความเสี่ยงหรือข้อพิจารณาส าคัญอย่างไร 

และผู้สอบบัญชีได้มีแนวทางการตรวจสอบเรื่องนี้อย่างไร 

นายกฤษณ์ ชัชวาลวงศ์ ผู้สอบบัญชี บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

เรื่องส าคัญในการตรวจสอบ (Key Audit Matter: KAM) ที่ระบุไว้ในรายงานนั้น เป็นประเด็นที่ผู้สอบ

บัญชีให้ความส าคัญเป็นพิเศษในการตรวจสอบงบการเงินของบริษัท เจนก้องไกล จ ากัด (มหาชน) ส าหรับ

ประเด็นการรับรู้รายได้จากโครงการ ผู ้สอบบัญชีพิจารณาว่ามีการใช้ดุลยพินิจของฝ่ายบริหารและการ

ตั้งสมมติฐานในระดับที่มีนัยส าคัญ จึงให้ความสนใจเป็นพิเศษ และเปิดเผยไว้ในรายงานเพื่อให้ผู้ใช้งบการเงิน

เข้าใจถึงความซับซ้อนของรายการดังกล่าว ในกระบวนการตรวจสอบ ผู้สอบบัญชีได้ด าเนินการตามขั้นตอน

อย่างครบถ้วนตามที่ระบุในรายงาน อาทิ การทดสอบการค านวณรายได้ การตรวจสอบต้นทุนที่เกิดขึ้นจริง 

และการประเมินความเหมาะสมของการรับรู้รายได้และการประมาณการต้นทุนในแต่ละโครงการ ภายหลังจาก

การตรวจสอบทั้งหมด ผู้สอบบัญชีมีความเห็นว่า การรับรู้รายได้และการประมาณการต้นทุนของบริษัทมีความ

เหมาะสม และเป็นไปตามมาตรฐานที่เกี่ยวข้อง ดังนั้น การระบุประเด็นดังกล่าวเป็น KAM ไม่ได้หมายความว่า

มีความผิดปกติ แต่เป็นการสะท้อนว่าเป็นรายการที่มีความส าคัญและมีความซับซ้อน ซึ่งผู้สอบบัญชีได้ให้

ความส าคัญและพิจารณาอย่างรอบคอบแล้ว และไม่พบประเด็นที่ส่งผลกระทบต่อความเชื่อมั่นของผู้ใช้งบ

การเงิน 

นายสุพจน์ เอ้ือชัยเลิศกุล (ผู้ถือหุ้นมาด้วยตนเอง) ได้สอบถามประเด็นดังนี้ 

บริษัท เจนก้องไกล จ ากัด (มหาชน) ถือเป็นบริษัทที ่ม ีร ูปแบบธุรกิจแตกต่างจากบริษัทอ่ืน  
ในตลาดหลักทรัพย์ฯ โดยในอนาคตฝ่ายบริหารมีแนวโน้มที่จะขยายการด าเนินธุรกิจไปในมิติอ่ืน นอกเหนือจาก
โครงการบนบกหรือไม ่

นายสันติพล เจนวัฒนไพศาล รองประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าที ่บริหาร ได้ตอบข้อซักถาม

ดังกล่าว ดังนี้ 

บริษัทมีแนวทางการด าเนินธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับโครงสร้างพื้นฐานในหลากหลายมิติ โดยในส่วนของ

การลงทุนที่เกี่ยวข้องกับทางอากาศ ปัจจุบันบริษัทได้เข้าไปมีส่วนร่วมในโครงการ ลาน/อาคารจอดรถของ

สนามบิน เช่น สนามบนินครศรีธรรมราช สนามบินอุบลราชธานี และสนามบินขอนแก่น ในส่วนของโครงสร้าง
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พื้นฐานทางราง บริษัทมีโครงการและได้รับการว่าจ้างเกี่ยวกับอาคารจอดรถ และ/หรือ ระบบรับ-จ่ายค่าจอด

รถจากหน่วยงานต่างๆ เช่น การรถไฟแห่งประเทศไทย และการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย 

ซึ่งสะท้อนถึงการด าเนินธุรกิจที่เชื ่อมโยงกับระบบการเดินทางและการสัญจร ส าหรับการลงทุนในมิติของ

โครงสร้างพื้นฐานทางน ้า บริษัทอยู่ระหว่างการพิจารณาและศึกษาโอกาส  

 ทั้งนี้ ประธานแจ้งว่าวาระนี้เป็นวาระรับทราบจึงไม่มีการลงคะแนนเสียงในวาระนี้ และได้ด าเนินการ
ประชุมในวาระถัดไป 

 
วาระที่ 3   อนุมัติงบการเงินส าหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 
 ประธานแจ้งต่อที่ประชุมว่า งบการเงินส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 มีรายละเอียดปรากฎ
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 ซึ่งผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และได้ตรวจสอบโดยนายกฤษณ์ 
ชัชวาลวงศ์ ผู้สอบบัญชีจากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด แล้ว ซึ่งวาระนี้ต้องได้รับการ
อนุมัต ิด ้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงของผู ้ถ ือหุ ้นซึ ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  
และได้สอบถามว่าผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถามหรือข้อคิดเห็นใดๆ เกี่ยวกับวาระนี้หรือไม่   

 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถามหรือข้อคิดเห็นใดๆ เกี่ยวกับวาระนี้ ประธานจึงขอให้ที่ประชุมพิจารณา
อนุมัติงบการเงิน ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568  
 

 มติ : ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติงบการเงิน ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ตามที่ 
ได้เสนอด้วยคะแนนเสียง ดังนี้  
 

มีผู้ถือหุ้นที่ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย (Approve) 236,912,337 100.00 
ไม่เห็นด้วย (Disapprove) - - 
งดออกเสียง (Abstain) - (ไม่น ามาค านวณ) 
บัตรเสีย (Voided Ballot) - - 

 
หมายเหตุ ในวาระนี้ มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมเพ่ิมข้ึนจากเมื่อตอนเริ่มประชุม นับรวมจ านวนหุ้นได้ 508 หุ้น 
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วาระท่ี 4   อนุมัติการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2568 
 ประธานมอบหมายให้นายสุดว ิณ ปัญญาวงศ์ข ันติ ประธานเจ้าหน้าฝ ่ายการเง ินและบัญชี   
เป็นผู้รายงานให้ที่ประชุมพิจารณา โดยแจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษัทขอเสนอจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 
ในรูปแบบเงินสดปันผลในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท คิดเป็นจ านวน 40 ,000,000 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับ
เงินปันผลตามที่ปรากฏรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวันที่ 28 เมษายน 2569 และ
ก าหนดจ่ายเงินปันผลในวันที่ 20 พฤษภาคม 2569 ซึ่งวาระนี้ต้องลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของ
จ านวนเสียงของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  และประธานได้สอบถามว่าผู้ถือหุ้นท่านใด 
มีค าถามหรือข้อคิดเห็นใดๆ เกี่ยวกับวาระนี้หรือไม่ 

 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถามหรือข้อคิดเห็นใดๆ เกี่ยวกับวาระนี้ ประธานจึงขอให้ที่ประชุมพิจารณา
อนุมัตกิารจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2568 

 มติ : ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตรา 
0.10 บาทต่อหุ้น ตามท่ีได้เสนอด้วยคะแนนเสียง ดังนี้  
 

มีผู้ถือหุ้นที่ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย (Approve) 236,912,337 100.00 
ไม่เห็นด้วย (Disapprove) - - 
งดออกเสียง (Abstain) - (ไม่น ามาค านวณ) 
บัตรเสีย (Voided Ballot) - - 

 
วาระท่ี 5   อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดอื่นๆ ประจ าปี 2569 
 ประธานแจ้งต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทนแล้ว เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการชุดอื่นๆ ประจ าปี 2569 ภายในวงเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท ในส่วนของกรรมการที่เป็น
ผู้บริหารจะไม่ได้รับค่าเบี้ยประชุม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ต าแหน่ง ค่าเบี้ยประชุม 

คณะกรรมการบริษัท  
- ประธานกรรมการบริษัท 35,000 บาท/ท่าน/ครั้ง 

- กรรมการบริษัท 15,000 บาท/ท่าน/ครั้ง 

คณะกรรมการตรวจสอบ  
- ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท/ท่าน/ครั้ง 

- กรรมการตรวจสอบ 15,000 บาท/ท่าน/ครั้ง 

https://jpark.co/


                 

 บรษิทั เจนกอ้งไกล จ ำกดั (มหำชน) 
 944 อาคารมติรทาวน์ ออฟฟิศทาวเวอร ์หอ้ง 1707-1708 ชัน้ 17  

ถนนพระราม 4 แขวงวังใหม ่เขตปทมุวัน กรุงเทพมหานคร 
โทร: 02-114-8222 

https://jpark.co  

  

 
ต าแหน่ง ค่าเบี้ยประชุม 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและความยั่งยืน  

- ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยงและความยั่งยืน 20,000 บาท/ท่าน/ครั้ง 

- กรรมการบริหารความเสี่ยงและความยั่งยืน 15,000 บาท/ท่าน/ครั้ง 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

- ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 20,000 บาท/ท่าน/ครั้ง 

- กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 15,000 บาท/ท่าน/ครั้ง 
 

 ซึ่งวาระนี้จะต้องลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม และได้สอบถามว่าผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถามหรือข้อคิดเห็นใดๆ เกี่ยวกับวาระนี้หรือไม่ 

 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถามหรือข้อคิดเห็นใดๆ เกี่ยวกับวาระนี้ ประธานจึงขอให้ที่ประชุมพิจารณา
อนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดอ่ืนๆ ประจ าปี 2569 
 

 มติ : ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและคณะกรรมการ
ชุดอ่ืนๆ ประจ าปี 2569 ตามท่ีได้เสนอด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 
 

มีผู้ถือหุ้นที่ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย (Approve) 236,912,337 100.00 
ไม่เห็นด้วย (Disapprove) - - 
งดออกเสียง (Abstain) - - 
บัตรเสีย (Voided Ballot) - - 

 
วาระท่ี 6   อนุมัติแต่งตั้งกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระ ประจ าปี 2569 
 ประธานแจ้งต่อที่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทนแล้ว เห็นว่าบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี้ได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรองของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแล้วว่ามีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัท 
โดยในปีนี้มีกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 2 ท่าน ประกอบด้วย  

1.) นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ  กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี 
2.) นางสาวจุฑามาศ วิไลเลิศพงศ์พันธ์ กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทั ้งนี ้ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทนแล้ว เห็นว่าบุคคลทั้ง 2 ท่าน มีความรู้ ความสามารถ ทักษะและมีความเชี่ยวชาญในธุรกิจที่

เหมาะสม ที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท เป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
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ระมัดระวัง มีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติภารกิจที่มอบหมายส าเร็จด้วยดี เป็นประโยชน์ต่อบริษัท และไม่มี

ลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด และพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งกรรมการทั้ง 2 ท่านที่ออกตามวาระ ให้กลับ

เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง ซึ่งวาระนี้ต้องลงมติอนุมัติ แต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลด้วย

คะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 6.1) นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ (กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี)  
 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถามหรือข้อคิดเห็นใดๆ เกี่ยวกับวาระนี้ จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ
แต่งตั้งนายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระ 

 
 มติ : ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแต่งตั้ง นายสุดวิณ ปัญญาวงศ์ขันติ เข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเงินและบัญชี ตามเดิมอีก 1 วาระ ด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 
 

มีผู้ถือหุ้นที่ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย (Approve) 226,825,737 100.00 
ไม่เห็นด้วย (Disapprove) - - 
งดออกเสียง (Abstain) 10,086,600 (ไม่น ามาค านวณ) 
บัตรเสีย (Voided Ballot) - - 

 
 6.2) นางสาวจุฑามาศ วิไลเลิศพงศ์พันธ์ (กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ) 
 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถามหรือข้อคิดเห็นใดๆ เกี่ยวกับวาระนี้ จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ
แต่งตั้งนางสาวจุฑามาศ วิไลเลิศพงศ์พันธ์ กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระ 
 
 มติ : ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแต่งตั้ง นางสาวจุฑามาศ วิไลเลิศพงศ์พันธ์ เข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามเดิมอีก 1 วาระ ด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 
 

มีผู้ถือหุ้นที่ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย (Approve) 226,825,737 100.00 
ไม่เห็นด้วย (Disapprove) - - 
งดออกเสียง (Abstain) 10,086,600 (ไม่น ามาค านวณ) 
บัตรเสีย (Voided Ballot) - - 
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วาระท่ี 7   อนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2569 

ประธานแจ้งต่อที ่ประชุมว่า คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการ

ตรวจสอบแล้ว เห็นควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ไพร้ซวอเตอร์

เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจ าปี 2569 ดังนี้ 

1) นางสาวศนิชา อัครกิตติลาภ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 8470 หรือ 
2) นางสาวนภนุช อภิชาตเสถียร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 5266 หรือ 
3) นางสาววราภรณ์ วรธิติกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4474 

 โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งตามรายชื่อที่เสนอข้างต้น เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ส าหรับ  
รอบระยะบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2569 และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2569 
เป็นจ านวนเงิน 2,120,000 บาท ซึ่งวาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงของ 
ผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน และได้สอบถามว่าผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถามหรือข้อคิดเห็นใดๆ 
เกี่ยวกับวาระนี้หรือไม ่

 เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดมีค าถามหรือข้อคิดเห็นใดๆ เกี่ยวกับวาระนี้ ประธานจึงขอให้ที่ประชุมพิจารณา
อนุมัตแิต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2569 
 
 มติ : ที่ประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติแต่งตั้งผู ้สอบบัญชีและก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 
ประจ าปี 2569 ตามท่ีได้เสนอด้วยคะแนนเสียง ดังนี้ 
 

มีผู้ถือหุ้นที่ จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ (%) 
เห็นด้วย (Approve) 226,825,837 100.00 
ไม่เห็นด้วย (Disapprove) - - 
งดออกเสียง (Abstain) 10,086,500 (ไม่น ามาค านวณ) 
บัตรเสีย (Voided Ballot) - - 

 
วาระท่ี 8   พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (ถ้ามี) 

ประธานแจ้งต่อที่ประชุมว่า ในวาระอื่นๆ นี้ก าหนดไว้ในการประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถาม 
หารือและ/หรือให้ข้อเสนอแนะต่างๆ ที่เกี่ยวเนื่องกับการประชุมในครั้งนี้ แก่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ
ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ (ถ้ามี) ดังนั้น จะไม่มีการน าเสนอเรื่องอื่นใดให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติ และไม่มีการ  
ลงมติใดๆ ในวาระนี้ 
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 เมื่อไม่มีค าถามเพิ่มเติม ประธานได้กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะทุกท่านที่ได้กรุณา 

สละเวลาอันมีค่าเข้าร่วมประชุมเพื่อรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 ที่ผ่านมา 

รวมถึงร่วมพิจารณาระเบียบวาระการประชุมอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง และกล่าวปิดประชุมเวลา 11.51 น. 

 

 
        ลงชื่อ ....................................................... ประธานที่ประชุม 
                  (นางวิภา พัฒนวณิชย์กุล)  
 
 
    ลงชื่อ ....................................................... เลขานุการบริษัท / ผู้บันทึกการประชุม 
         (นางสาววาสนา ใจจิตร) 
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